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ESCUELA DE AGRONEGOCIOS AGROCHILECAPACITA E.I.R.L.

CURSO

GESTOR DE INCLUSION LABORAL.

24 Horas.
(Curso Orientado a Certificar Competencias Laborales
ante ChileValora).

CASA MATRIZ: CHORRILLOS 975, OFICINA B, SAN JAVIER, REGION DEL MAULE.
FONOS: 073-2322702, / CEL. 09-76195159, E-MAIL: oeagerencia@agrochilecapacita.cl
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ESCUELA DE AGRONEGOCIOS AGROCHILECAPACITA E.I.R.L.

CURSO: GESTOR DE INCLUSION LABORAL.

Duracidon :24 Horas

Fecha : Desde el 15 al 22 de Diciembre de 2022, (sin clases sdbado y Domingo).
Lugar : E-Learning streaming, Transmitido Desde Chorrillos 975, San Javier, R. del Maule.

https://aulavirtual.agrochilecapacita.cl/login/index.php. o presencial.
Horarios :19:00 a 23:00 hrs.
Requisitos Bdsicos: Correo electrénico de cada participante (24 horas antes del curso)

Numero de Celular de cada participante (24 horas antes del curso)

Valor del Curso: $250.000.- por persona.

Medios de Pago : Transferencia Bancaria a Cta. Cte. 74786642 Bco. Santander,
Soledad Valdés, Servicios de Capacitacion EIRL, Rut 76.132.475-6,
Email info@agrochilecapacita.cl o al Whatsapp +56939123848.
Si paga con Red Compra o Tarjeta de Crédito Bancaria siga este Link:
https://www.flow.cl/btn.php?token=29m70pa

Fundamentacidn Técnica:

En noviembre del 2022 entra en vigencia la Ley 21.275 de Inclusién Laboral que exige a las
empresas de mas de 100 trabajadores a incluir a un gestor de inclusién laboral dentro de sus filas.
Pero en concreto, ¢qué significa este cargo?. El gestor de inclusidn es quien propicia las instancias
gue permitan promover la igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad dentro
de las empresas vy, asi, estos colaboradores tengan igualdad de condiciones para mantenerse y
crecer en sus ambientes de trabajo. iTe invitamos a prepararte con nosotros para lograr la
certificacidon! En este curso podras:

e Adquirir conocimientos basicos y técnicos que permitan coordinar acciones de diagndstico
que favorezcan la inclusion laboral de personas con discapacidad bajo enfoque de derecho
y normativa legal vigente.

e Internalizar habilidades conceptuales y procedimentales que potencien la adecuada
gestidn e implementaciéon de acciones que favorezcan la inclusién laboral de personas con
discapacidad bajo el enfoque de derechos y normativa vigente.

e Incorporar competencias especializadas que faciliten la coordinacién de acciones para la
capacitacidon considerando la psicoeducacién como medio para propiciar la inclusidn
laboral de personas con discapacidad bajo enfoque de derecho y normativa legal vigente.
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ESCUELA DE AGRONEGOCIOS AGROCHILECAPACITA E.I.R.L.

Objetivo:

Al finalizar el Curso, habras adquirido las herramientas necesarias para gestionar y/o liderar
procesos de inclusion profesional en las empresas, fomentando el cambio cultural necesario para
gue se realice la promocion del acceso igualitario al desarrollo laboral, reforzando asi, la equidad
entre los trabajadores y dando cumplimiento a la ley N°21.275. Ademas de adquirir los
conocimientos y competencias técnicas orientadas a la obtencién de la certificacién como Gestor
(a) de Inclusion Laboral

Dirigido a:

Profesionales que trabajen en funciones relacionadas a recursos humanos en las organizaciones
con 100 o mas trabajadores que deban dar cumplimiento a la Ley 21.215, o a aquellos
profesionales que deseen ampliar sus competencias en el perfil de Gestor (a) de Inclusién Laboral.

Contenidos del Curso:

Médulo |

“Discapacidad e Inclusion en Chile”

- Definicién y generalidades de la discapacidad.

- Normativa y legislacién que promueven la inclusion.

- Mitos y brechas sobre la inclusién de las personas con
discapacidad.

- Inclusién y diversidad

Médulo I

“Diagndstico de Inclusién laboral en las organizaciones”

- Inclusidn en las organizaciones, diagndsticos y politicas.

- Competencias para el diagndstico, analisis y cumplimiento
de la inclusién en las empresas.

- Practicas inclusivas en la gestidn, politicas y procesos de
las empresas.

Médulo Il

“Estrategias para la Implementacién de Programas de
Inclusién”

- Intermediacion laboral.

- Metodologias de procesos inclusivos.

- Gestién del Plan de Inclusién.

- Medicidn e indicadores en las practicas inclusivas.
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Médulo IV
“Cultura, Politicas y Practicas Inclusiva”

- Deteccion de necesidades de capacitacion.

- Sensibilizacién y concientizacidén para un cambio cultural.
Comunicacidn y recomendaciones para el uso de lenguaje
apropiado.

Incluye:

Diplomas Digital a los Alumnos

Manual Digital.

Datos OTEC
Nombre Fantasia
Razén Social

RUT

Contacto

Fono - WhatsApp

ESCUELA DE AGRONEGOCIOS AGROCHILECAPACITA E.I.R.L.

: Escuela de Agronegocios AGROCHILECAPACITA EIRL.
: Soledad Valdés, Servicios de Capacitacion EIRL.
:76.132.475-6

: Danixa Galvez, E mail info@agrochilecapacita.cl

: +569 39123848.

Nota: ESCUELA DE AGRONEGOCIOS AGROCHILECAPACITA E.I.R.L se compromete a manejar en
todo momento bajo estricta confidencialidad los datos personales y la propiedad intelectual de sus

clientes.
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